
Estratégico

Dimensión: eficacia 

Promedio

Estratégico

Dimensión: Eficacia 

Porcentual

Estratégico

Dimensión: Eficacia 

Porcentual

NOTA

NOTA

El Ichitaip no ha convocado a 

la Sociedad Civil para la 

integración del Consejo 

Consultivo. El supuesto 

NOTA

PROGRAMA 1400200 – DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN DE LA ACTIVIDAD DE GOBIERNO

INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR
TIPO DE INDICADOR Y 

UNIDAD DE MEDIDA
META

RESULTADO 

ANUAL

Componente C06

Porcentaje de aplicación de la política de 

género en el Consejo Consultivo del 

Ichitaip

Mide el porcentaje de la aplicación de la política de género

en la integración del Consejo Consultivo del organismo

garante

No más del 60% 

de un mismo 

género
0%

Componente C01

Porcentaje de recursos de revisión 

resueltos por el Consejo General del 

Ichitaip

Mide el porcentaje de resoluciones del consejo general del

Ichitaip, en relación a los recursos de revisión interpuestos

en el ejercicio de que se trate

90%

PROGRAMA 1102400 – FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES CON LA CIUDADANÍA Y LAS ORGANIZACIONES

INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR
TIPO DE INDICADOR Y 

UNIDAD DE MEDIDA
META

PROGRAMA 1102500 – GARANTÍA DE LOS DERECHOS DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

RESULTADO 

ANUAL

94%

Propósito

Mide el promedio en forma integral lo alcanzado en el

ejercicio, al conjuntar la atención a los chihuahuenses en

su búsqueda de información y el contenido de la que pone

a su disposición en el Portal de Obligaciones de

Transparencia

100% 95%
Promedio de los resultados obtenidos 

por el Ichitaip en el cumplimiento de sus 

obligaciones como Sujeto Obligado

INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR METADEFINICIÓN DEL INDICADOR
TIPO DE INDICADOR Y 

UNIDAD DE MEDIDA

RESULTADO 

ANUAL



Estratégico

Dimensión: Eficacia 

Porcentual

Estratégico

Dimensión: Eficacia 

Porcentual

Estratégico

Dimensión: Eficiencia 

Promedio

Estratégico

Dimensión: Eficacia 

Porcentual

NOTA

PROGRAMA 1500300 – SUPERVISIÓN DEL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACIÓN PÚBLICA Y ARCHIVOS GUBERNAMENTALES

INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

Se actualiza el supuesto 

establecido para este indicador, " 

La Auditoria Superior del Estado 

realiza evaluaciones  

trimestrales”, no haciendo 

ninguna evaluación durante el 

año 2017.

Mide el promedio de resultado obtenido por la entrega

trimestral de la información presupuestal a la ASECH
100 0%

INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR NOTA

52%Componente C05
Porcentaje de aplicación de la equidad 

de género en el personal del Ichitaip

Mide el porcentaje que en el Ichitaip no labore más del

60% de personas de un mismo género

No más del 60% 

de un mismo 

género

RESULTADO 

ANUAL

Fin

Promedio anual de calificaciones 

otorgadas al Ichitaip por la Auditoría 

Superior del Estado de Chihuahua en 

rendición de cuentas

TIPO DE INDICADOR Y 

UNIDAD DE MEDIDA
META

PROGRAMA 2100700 – ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS 

Componente C02
Porcentaje de visitas de inspección 

realizadas a los entes públicos

Mide el porcentaje de alcance del programa anual de

visitas de inspección a los entes públicos aprobado por el

consejo general del Ichitaip

100% 110%

TIPO DE INDICADOR Y 

UNIDAD DE MEDIDA
META RESULTADO ANUAL

Fin

Porcentaje de sesiones ordinarias y 

extraordinarias del Consejo General del 

Ichitaip publicadas en la página web

Mide el porcentaje de presentación en la página web

institucional del diario de debates de las sesiones del

Consejo General del Ichitaip

90% 88%



Estratégico

Dimensión: Eficacia 

Porcentual

INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR
TIPO DE INDICADOR Y 

UNIDAD DE MEDIDA
META

PROGRAMA 2331300 – CAPACITACIÓN

NOTA

Componente C01
Porcentaje de Entes Públicos estatales 

capacitados

Mide el porcentaje de alcance de la capacitación de los

entes públicos estatales en relación con el número de los

mismos registrados en el Ichitaip

100% 96%

RESULTADO 

ANUAL

_____________________________________
Mtro. Ernesto Alejandro De La Rocha Montiel

Comisionado Presidente

_____________________________________
C.P José Ubaldo Muoz Arredondo

Director Administrativo


